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	朝阳区申请延长停工留薪期确认劳动能力
	鉴定办理条件、所需材料及相关事项提示
	申请延长停工留薪期确认劳动能力鉴定办理条件：
	1.职工发生工伤后，停工留薪期满申请延长停工留薪期的，应在期满前3日内向用人单位提出书面申请并提交工
	注：具体停工留薪期限可查阅《北京市工伤职工停工留薪期管理办法》（京劳社工发〔2003〕195 号），
	2.已在朝阳区人力资源和社会保障局完成工伤认定，并取得《认定工伤决定书》及工伤证或在外区完成工伤认定
	同时满足上述条件，用人单位可向朝阳区劳动能力鉴定委员会提出延长停工留薪期确认劳动能力鉴定申请。
	申请延长停工留薪期确认劳动能力鉴定应提交以下材料：
	现场鉴定相关事项提示：
	鉴定结论送达相关事项提示：
	朝阳区劳动能力鉴定申报流程提示：

